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¢,Qué nos hace mas empleables?
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Junto con la actitud y entendimiento del mercado laboral, son varias las competencias a nombrar: la inteligencia, la
inteligencia emocional, la capacidad de establecer buenas relaciones con las personas de todo nivel, tolerar a otros y
evitar conflictos.

Recordemos que mucho del éxito profesional esté ligado a factores de personalidad, siendo fundamental mantener
una buena reputacion e imagen, manejando politicamente nuestras relaciones interpersonales.

El tesén, la entrega y la dedicacion al trabajo orientado a resultados, calidad y servicio; la ética y valores, la flexibilidad, la
adaptabilidad y la capacidad para ser agentes de cambio son todos factores fundamentales en un mundo de cambios a
velocidades tan aceleradas. En consecuencia, quien rechace sistematicamente el cambio o le cueste adaptarse a
nuevas maneras de trabajar o de hacer las cosas, estara retrasando su propio desarrollo de carrera.
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